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ESTATUTO DO SINDICATO DOS (AS) TRABALHADORES (AS) EM EDUCACAO NO ESTADO DO
TOCANTINS — SINTET

Primeira Alteragdo - XI Congresso do SINTET EM 15/10/2016
Segunda Alteragdo - Assembleia Extraordinaria em 02/02/2018
Terceira Alteracdo - XIl Congresso do SINTET em 07/12/2024

CAPITULO |
DA DENOMINACAO, PRINCIPIOS, SEDE, DURACAO E FINS

Art. 1% 0 Sindicato dos Trabalhadores (as) em Educagdo no Estado do Tocantins — SINTET,
entidade civil de cardter sindical, com natureza e fins ndo econémicos e duragao
indeterminada, criado pelo Primeiro Congresso Estadual dos (as) Trabalhadores (as) em
Educac¢do do Tocantins, realizado na cidade de Paraiso do Tocantins, nos dias 14, 15 e 16 de
outubro de 1988, é filiado a Confederagdo Nacional dos Trabalhadores em Educagdo CNTE e a
Central Unica dos Trabalhadores - CUT, com sede e foro em Palmas, Capital, e com jurisdigao
indivisivel em todo o Estado do Tocantins, sendo constituido para fins de defesa, representagao,
assisténcia e promocdo da categoria profissional dos trabalhadores e trabalhadoras da
educagdo basica publica do estado do Tocantins.

CAPITULO Il
DA CONSTITUICAO, DA BASE REPRESENTATIVA E DOS OBJETIVOS

Art. 2° O SINTET é constituido por trabalhadores (as) da educagdo basica das redes publicas
estadual e municipais do Estado do Tocantins, exceto a categoria profissional de professores/as
e servidores/as em educac¢do publica de Axixa do Tocantins, incluindo expressamente os/as
professores/as de educagdo infantil, professores de ensino fundamental, os ativos e
aposentados, efetivos e contratados, a qualquer titulo, tendo estes como objeto de trabalho o
desenvolvimento de atividades pedagdgicas e administrativas, estando a representatividade
sindical fundada no respeito absoluto as convicgdes politicas, ideoldgicas e religiosas da
categoria e dos (as) sindicalizados (as), sem quaisquer discriminagdes, sendo que o objetivo do
Sindicato se pauta na unidade dos (as) trabalhadores (as) em educagdo do Tocantins, e da classe

trabalhadora em geral, primando pela garantia da sua independéncia econémica, politica e
organizativa.

Paragrafo Gnico. O SINTET atuara na representagdo legal e politica dos interesses dos (as)
trabalhadores (as) em educagdo, e sera regido democraticamente por este Estatuto, com vistas
a garantir a liberdade de expressdo das diversas correntes de opinides e a unidade de acdo da
categoria.
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CAPITULO 1l
DAS FINALIDADES

Art. 32 O SINTET tem por finalidade:

|— promover a unido e a integracdo de todos (as) os (as) trabalhadores (as) da educagao basica
publica tocantinense, garantindo sua independéncia de classe em relagdao aos governos, aos
partidos politicos e aos credos religiosos;

II- buscar solugbes para os problemas dos (as) trabalhadores (as) em educagdo das redes
estadual e municipais tendo em vista a dignidade humana e a valorizagao profissional;

I1l- incentivar o aprimoramento cultural, tecnoldgico, intelectual, profissional e sindical dos (as)
trabalhadores (as) em educacao;

IV— garantir orientagdo técnica e defesa juridica aos (as) sindicalizados (as) nas questdes
profissionais;

V- representar coletiva e individualmente seus sindicalizados perante quaisquer autoridades
juridica, politica e/ou administrativa;

VI- reivindicar do poder publico medidas para solucionar os problemas quanto a valorizacao,
condigBes de trabalho, profissionalizagdo e aperfeicoamento dos (as) trabalhadores (as) em
educacao;

VII- promover e defender o direito de todos (as) ao acesso, a permanéncia e a aprendizagem na
educacdo publica, gratuita, democratica, laica, emancipadora e de qualidade socialmente
referenciada;

VIII- fortalecer o intercambio e a interagdo com as demais organizagdes sindicais e populares,
representativas dos (as) trabalhadores (as);

IX- garantir formacgdo e qualificagdo politico-sindical e promover a instrumentalizacdo na
formacdo de liderangas nas areas de politicas educacionais, sindicais e sociais aos (as)
trabalhadores (as) em educacgao;

X- elaborar projetos especificos de formagdo profissional e sindical e buscar
parcerias/convénios junto a entidades governamentais, ndo governamentais e instituicdes
sociais nacionais e/ou internacionais;

XI- participar das negociagdes coletivas e individuais de trabalho;

XlI- implementar os planos de luta e as campanhas reivindicatérias dos (as) sindicalizados (as)
nos niveis educacional, econémico, social, cultural e politico, além de encaminhar, em ambito
do Estado e dos municipios, os planos de lutas e as mobilizagdes das entidades a que o SINTET
estiver filiado;

XIII - atuar como substituto processual, na conformidade da Lei.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES DOS (AS) SINDICALIZADOS (AS)

Art. 4° Possuem direito a se associar ao SINTET todos (as) os (as) trabalhadores (as) em
educacdo (professores, especialistas/pedagogos e funciondrios da educagdo), ativos e
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aposentados, efetivos e contratados, a qualquer titulo, das redes publicas de ensino estadual e
municipais.

§ 1°- S3o dependentes dos (as) sindicalizados (as), para fins de beneficios sociais e assistenciais
oferecidos pelo Sindicato, o (a) cdnjuge ou companheiro (a), independentemente da orientacao
sexual, os pais e filhos menores e os demais dependentes legais.

§ 22 - Caso o (a) sindicalizado (a) venha a perder, involuntariamente, o vinculo com as redes
estadual e municipais de ensino, podera continuar sindicalizado (a) por um periodo de até 120
dias.

Art. 5° Os (as) sindicalizados (as) passam a gozar de seus direitos e deveres no SINTET a partir
do momento em que, solicitada sua filiagdo em ficha-requerimento, tiverem o nome registrado
no Sistema de Gerenciamento Central de Filiagido do Sindicato, depois de efetuado o primeiro
desconto da mensalidade de sindicalizado (a) definido pelo artigo 60 deste Estatuto.

Art. 6°S3o direitos dos (as) sindicalizados (as) ao SINTET, assim regulamentados pelo presente
Estatuto e incorporados ao Regimento das Diretorias Regionais do Sindicato:

I- usufruir do patrimdnio do SINTET para atividades sindicais e na conformidade com a disciplina
e as normas estabelecidas e arregimentadas;

lI- participar com direito a voz e voto nas instancias do Sindicato;

lll- votar e ser votado em elei¢des para 6rgdos deliberativos, representativos e executivos de
tarefas temporarias e permanentes do SINTET;

IV- receber assisténcia do Sindicato, quando solicitada, em relagdo a sua vida funcional e
profissional;

V- gozar dos beneficios, dos servigos e das vantagens mantidas pelo Sindicato, na conformidade
com a disciplina e as normas estabelecidas e arregimentadas;

VI- requerer a Diretoria competente a convocacdo de Assembleia Geral extraordinaria, junto
com 1/5 dos sindicalizados quites, justificando-a;

VII- solicitar exclusdo do quadro social do sindicato, mediante requerimento individual a
Diretoria Executiva Estadual;

VIll- permanecer sindicalizado (a), mesmo que ausente do quadro da educagdo, desde que
contribua pontualmente com as mensalidades estipuladas nos termos deste Estatuto.

Art. 7° S3o deveres dos (as) sindicalizados (as):
I- contribuir pontualmente com a mensalidade estipulada pelo presente Estatuto;

II- exigir dos membros da Diretoria Executiva e das Regionais o cumprimento dos objetivos e
das determinagdes deste Estatuto, bem como o respeito as decisdes das instancias deliberativas

do SINTET;
%
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lll- zelar pela qdalidade dos servigos, conservagdo e uso do patriménio do SINTET, cuidando
pela correta aplicagdo dos recursos do Sindicato;

IV- comparecer as reunides, assembleias, congressos e outros eventos, quando convocados
pelas instancias deliberativas do Sindicato;

V- ndo tomar deliberagdo concernente a categoria sem ouvir pronunciamento das instancias
deliberativas competentes do Sindicato;

VI- respeitar e acatar as decisdes tomadas nas instancias deliberativas do Sindicato;

VII- conhecer, cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

VIIl - exigir que os membros das Diretorias Executiva e Regionais ndo exercam cargo de
confianca em qualquer esfera de governo.

Art.8° Os (As) sindicalizados (as) serdo excluidos (as) do Sindicato:

| - por manifestacdo de vontade prépria do (a) sindicalizado (a) junto a Diretoria Executiva
Estadual;

Il - por aplicagdo de sangdo de expulsdo, depois de processo regular instruido pela Diretoria
Executiva, julgado nos termos do presente Estatuto e referendado por Assembleia Geral,
assegurado amplo direito de defesa nos termos e nos prazos estabelecidos em Regimento

préprio.

Art.9° A contribui¢do dos (as) sindicalizados (as) sera fixada na forma do artigo 60 deste
Estatuto.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO E DAS INSTANCIAS DO SINDICATO

Art.10 O SINTET, em sua organizagdo, dispora das seguintes instancias, regidas de forma
hierarquica:

I- Congresso Estadual (CE);

II- Plenéria Intercongressual (PI)

Il - Assembleia Geral (AG);

IV- Conselho Estadual de Representantes (CER);
V - Diretoria Executiva (DE);

VI - Diretorias Regionais (DR);
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VIl — Conselho Fiscal (CF).

Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal (CF) possui competéncia fiscalizadora e consultiva, nao
compondo o quadro deliberativo do Sindicato.

A

Silvanio Coelke Mota ~ / 4
Advogado OAB/TO 5.336 N






SECAO|I
DO CONGRESSO ESTADUAL

Art. 11 O Congresso Estadual, composto por delegados (as), é a instancia maxima de
deliberagdo do SINTET, devendo reunir-se ordinaria e extraordinariamente.

Art. 12 O Congresso Estadual ordinario realizar-se-a de quatro em quatro anos, em local
determinado no Congresso anterior, sob a presidéncia da Diretoria Executiva do SINTET.

§ 12 O Congresso Estadual terd seu temario e programagdo definidos pela Diretoria Executiva,
ad referendum do Conselho Estadual de Representantes - CER.

§ 22 Caso o Congresso Estadual n3o defina o local do Congresso subsequente, cabera ao CER
determina-lo.

§ 32 Caso se faga necessario, podera a Diretoria Executiva convocar Assembleia Geral da
categoria, durante o Congresso, para deliberar sobre pautas que exijam a referida convocagao.

Art. 13 O Congresso Estadual reunir-se-a extraordinariamente:

| - por convocagdo do préprio Congresso;
Il- por convocagdo de maioria simples da Assembleia Geral ou dos membros do Conselho
Estadual de Representantes.

§ 12 - O Congresso Extraordinario somente podera deliberar sobre assuntos para 0s quais tenha
sido especialmente convocado.

§ 29 - A convocagdo para o Congresso Extraordindrio sera efetuada pelo Presidente do SINTET
ou seu substituto legal, devendo a mesma ser expedida em até uma semana apés a competente
solicitagdo, aprovada nos termos dos incisos | e Il deste artigo, e ser dirigida as Diretorias
Regionais e publicada na forma de edital em jornal de circulagao estadual.

Art. 14 S3o delegados (as) ao Congresso Estadual do SINTET:

| - os membros da Diretoria Executiva, 0s (as) presidentes (as) das Diretorias Regionais e 0s
membros do Conselho Fiscal como delegados (as) natos (as);

Il - delegados (as) de base, eleitos (as) em assembleias regionais ou por local de trabalho, de
acordo com o nimero de sécios quites em cada Diretoria Regional, a ser estabelecida por
coeficiente de participagdo aprovado pelo Conselho Estadual de Representantes, garantindo,
no minimo, 1 (um/uma) delegado (a) por Regional do SINTET.

X .
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§ 12 Os éuplentes serdo eleitos simultaneamente com os (as) delegados (as), na proporgao de
30% (vinte por cento) desses, e somente participardo do Congresso em caso de substituicdo de
delegado (a) ausente.

§ 22 Para efeito de determinagdo da quantidade de delegados (as) por Regional, serd utilizado
o nimero de sécios quites com suas obrigagdes cumpridas ha 12 (doze) meses do Congresso.

Art. 15 Ao Congresso Estadual compete:

| - definir as politicas educacionais, culturais, sociais e associativas do SINTET;

Il - fixar o plano de lutas; _

Il - aprovar ou reprovar a prestacdo de contas do Sindicato, mediante parecer do Conselho
Fiscal e/ou do Conselho Estadual de Representantes, e avaliar a implementagdo das politicas e
planos de lutas fixados no Congresso anterior;

IV— apreciar e aprovar alteragdes estatutdrias.

Art. 16 Os Congressos Ordindrio e Extraordinario serao instalados em primeira convocagao,
desde que exista 0 quérum de metade mais um dos congressistas credenciados, e em segunda
convocagdo, com qualquer nimero, meia hora depois de vencido o prazo de realizagao da
primeira convocagao.

Art. 17 O Congresso Estadual podera, em convocagdo ordinaria, por aprovagao de 50% mais um
dos presentes, deliberar sobre assuntos ndo constantes da Ordem do Dia.

SECAO I
DA PLENARIA INTERCONGRESSUAL

Art. 18 A Plenaria Intercongressual, quando ndo convocada pelo Congresso Estadual, sera
realizada em data e local determinados pela Diretoria Executiva Estadual, ad referendum do
Conselho Estadual de Representantes - CER.

Paragrafo Unico. A Plendria Intercongressual tera seu temario aprovado no Congresso, ou pela
Diretoria Executiva ad referendum do CER.

Art. 19 S3o delegados (as) a Plenaria Intercongressual:

| — Os membros da Diretoria Executiva, os (as) presidentes (as) das Diretorias Regionais e os
integrantes do Conselho Fiscal, na condi¢do de delegados (as) natos (as);

Il — Os (As) delegados (as) representantes das Diretorias Regionais do SINTET, eleitos (as) em
Assembleias Gerais convocadas pelas Diretorias Regionais, sendo no maximo 30% dos
delegados participantes do ultimo congresso, ou critérios adotados pelo CER.
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Art. 20 Em caso de necessidade podera ser convocada a Plendria Intercongressual
Extraordinaria, por maioria simples da Assembleia Geral ou dos membros do Conselho Estadual
de Representantes.

|- A Plenéria Intercongressual Extraordinaria somente podera deliberar sobre assuntos para os
quais tenha sido especialmente convocada.

Il - A convocac3o prevista neste artigo sera efetuada pelo Presidente do SINTET ou por seu
substituto legal, devendo a mesma ser expedida em até uma semana apds a competente
solicitacdo e ser dirigida as Diretorias Regionais e publicada na forma de edital em jornal de
circulagdo estadual.

SECAO Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21 A Assembleia Geral do SINTET serd regida nos seguintes termos:

§ 12 - Compete a Diretoria Executiva Estadual convoca-la, ordinariamente, sempre que houver
necessidade em data e local expresso no ato da convocagao;

§ 22 Poderdo participar da Assembleia Geral, com direito a voz e voto, todos (as) os (as)
sindicalizados (as) quites com suas obrigagdes estatutarias.

§ 32 - As Assembleias Gerais funcionardo com quérum minimo de 100 (cem) sindicalizados em
primeira convocacdo e com qualquer niimero em segunda convocagdo, apos trinta minutos da
primeira convocagao.

§ 42 - Sempre que a Direcdo Executiva ou o Conselho Estadual de Representantes julgarem
necessarios poderdo, por maioria simples de seus membros, convocar Assembleias Gerais
extraordinarias.

Art. 22 Compete a Assembleia Geral:

| - apreciar, aprovar ou reprovar as contas do Sindicato, mediante parecer do Conselho Fiscal,
em anos que ndo ocorrer o Congresso Estadual;

Il - apreciar e deliberar sobre as resolugdes da Diretoria Executiva e do Conselho Estadual de
Representantes;

lIl - aprovar os critérios e valores para a contribuicdo dos sindicalizados;

IV- resolver os casos omissos no Estatuto "ad referendum" do Congresso Estadual;

V- conferir mengdo honrosa aqueles que tenham prestado relevantes servigos a categoria dos
(as) educadores (as) e ao SINTET;

VI- decidir, em grau de recurso, as reclamag6es contra os atos da administragdo do SINTET;
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VIl- decidir os casos de penalidades, suspensdo, perda e/ou extincdo de mandato, por
deliberacio de no minimo de 2/3 (dois tergos) dos presentes na assembleia;

VIl - decidir pelo exercicio do direito de greve, com suspens3o total ou parcial dos servigos;

IX- aprovar em substitui¢do ao Conselho Estadual de Representantes — CER, quando este ndo
se reunir, a alienacdo, aquisigdo, transferéncia, bem como autorizar oneragdes e desoneragdes
de bens iméveis do SINTET.

§ 12 - A Assembleia Geral Extraordinaria podera ser convocada pela Diretoria Executiva e pelo
Conselho Estadual de Representantes, ambos por maioria simples de seus membros, ou por
1/5 (um quinto) dos (as) sindicalizados (as) quites ao SINTET.

§ 29 - Caso julgue necessario, o Conselho Fiscal podera determinar a Diregdo Executiva a
convocagdo da Assembleia Geral.

§ 32 - Em caso de decretagdo de greve nos termos do inciso Vlil, a convocagdo e o quérum para
a deliberac3o, tanto da deflagracdo quanto da cessacdo, serd o estipulado no § 32do art. 21.

SECAO IV
DO CONSELHO ESTADUAL DE REPRESENTANTES

Art. 23 O Conselho Estadual de Representantes - CER sera composto por:

I- Membros da Diretoria Executiva, presidentes (as) das Diretorias Regionais e integrantes do
Conselho Fiscal, na condi¢do de delegados (as) natos (as);

ll-Trabalhadores (as) da base sindical do SINTET, eleitos (as) em assembleias regionais,
municipais e/ou nos locais de trabalho, na propor¢do de 01 (um) para cada 150 (cento e
cinquenta) sindicalizados de cada Regional.

Paragrafo unico. O suplente do representante de base no CER participara das reunides somente
em substituicdo ao titular, previamente comunicada pela Diretoria Regional a que estiver
vinculado.

Art. 24 0 Conselho Estadual de Representantes reunir-se-a:

a) ordinariamente duas vezes por ano, em data e local determinado na reunido anterior ou por
convocagao da Diretoria Executiva;

b) extraordinariamente, sempre que necessario;

c) por convocagdo de 1/3 dos seus membros.

Art. 25 S3o atribuicdes do Conselho Estadual de Representantes:

I- convocar Assembleias Gerais;
= / 8
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II- aprovar o planc orgamentario apresentado pela Diretoria Executiva;
lll- avaliar a implementagdo do plano de lutas aprovado no Congresso Estadual;

IV - aprovar, a qualquer tempo, a minuta de regimento do Congresso Estadual elaborada pela
Diretoria Executiva e definir os critérios de participagdo dos (as) delegados (as) no Congresso;
V - aprovar as normas regimentais das eleicdes do SINTET;

VI - resolver os casos omissos neste Estatuto, até a realizagdo de Congresso ou de Assembleia
Geral subsequente;

VIl- aprovar e cumprir o regimento interno e demais normas necessarias ao funcionamento do
SINTET;

VIiI- eleger delegados (as) e/ou conselheiros (as) do Sindicato para instancias da sociedade, de
6rg3os representativos de Estado e das entidades a que o SINTET estiver filiado, de acordo com
os Estatutos respectivos;

IX - referendar a criacdo de organismos do SINTET;

X - aprovar a alienago, aquisigdo, transferéncia, bem como autorizar oneragdes e desoneragdes
de bens imodveis do SINTET;

XI - analisar e aprovar a criagdo de novas Diretorias Regionais e suas areas de abrangéncia,
indicadas em estudos prévios da Diretoria Executiva;

XII - analisar a situac3o funcional das Diretorias Regionais, podendo deliberar sobre a aplicagao
dos recursos das que n3o estiverem funcionando de acordo com este Estatuto.

SECAO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26 A Diretoria Executiva, instancia deliberativa do SINTET, tera a seguinte composi¢ao:

I. Presidéncia; Il. Vice-Presidéncia; lll. Secretaria Geral; IV. Secretaria Geral Adjunta; V.
Secretaria de Finangas; VI. Secretaria Adjunta de Finangas; VII. Secretaria de Politicas
Educacionais; VIIl. Secretaria Adjunta de Politicas Educacionais; IX. Secretaria de
Comunicagdo; X. Secretaria de Politicas Sociais; XI. Secretaria de Legislagdo e Assuntos
Juridicos; XlI. Secretaria Adjunta de Legislagdo e Assuntos Juridicos; XIil. Secretaria de
Relagdes de Género; XIV. Secretaria de Aposentados e Assuntos Previdenciarios; XV.
Secretaria de Saude do (a) Trabalhador (a); XVI. Secretaria de Formagao; XVII. Secretaria-de
Politicas Sindicais; XVIIl. Secretaria de Assuntos Municipais; XIX. Secretaria Adjunta-de
Assuntos Municipais; XX. Secretaria de Juventude, Esporte, Cultura e Lazer; XXI. Secretaria

de Funcionérios (as) da Educag3o; XXII. Secretaria de Combate ao Racismo e; XXIIl. Secretaria
de Direitos Humanos.

§ 12 A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente a cada trés meses e extraordinariamente
sempre que necessario por convocagao da Presidéncia ou por 1/3 (um tergo) de seus membros.
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§ 22 Serdo eleitos/as 13 (treze) suplentes que poderdo ascender a Diretoria Executiva em caso
de vacancia do titular do cargo.

§ 32 A Diretoria Executiva Estadual e as Diretorias Regionais do SINTET serdo compostas
mediante a representagdo paritaria entre homens e mulheres, devendo-se considerar, para o
cémputo, o nimero total de dirigentes titulares e suplentes em cada uma das diretorias.

Art. 27 A Diretoria Executiva podera ser convocada de forma ampliada, integrando os (as)
presidentes das Diretorias Regionais, com a finalidade de debater a implementagdo regional
das decisdes aprovadas pelas instancias deliberativas do SINTET.

Paragrafo tnico. Compete a presidéncia do SINTET ou a 1/3 (um tergo) dos membros da
Diretoria Executiva convocar as reunides ampliadas da Dire¢do Executiva, sempre que julgarem
necessario.

Art. 28 O mandato dos membros da Diretoria Executiva e Diretorias Regionais é de 4 (quatro)
anos, podendo seus membros serem reeleitos.

Art. 29 No impedimento do (a) Presidente (a) assumira o (a) Vice-presidente (a).

§ 12 - No caso de vacdncia simultdnea dos cargos de Presidente (a) e Vice-presidente (a)
assumira a Presidéncia o (a) Secretario (a) Geral.

§ 22 - No caso de vacancia simultdnea de ambos os dirigentes elencados no inciso anterior, o
Conselho de Representantes — CER se reunira para escolher dentre os diretores, um presidente
e um vice-presidente para terminar o mandato.

Art. 30 Compete a Diretoria Executiva:

I- elaborar estratégias de operacionalizagdo do plano de lutas aprovado pelo Congresso
Estadual e demais politicas aprovadas nas instancias de deliberacdo do SINTET;

l- aprovar os regimentos das diversas areas ou setores administrativos;

Il- elaborar estudos sobre a criagdo, fusdo ou desmembramento de Diretorias Regionais, com
posterior aprovacio pelo Conselho Estadual de Representantes.

IV-propor orcamento, planos e despesas para aprovacdo no Conselho Estadual de
Representantes;

V-organizar o Congresso Estadual, programar e realizar conferéncias, seminarios, simpdsios,
encontros, marchas estaduais e regionais de interesse especifico dos (as) trabalhadores (as) em
educacao;

VI- manter publicagdes informativas do SINTET;

Vll-realizar estudos e pesquisas sobre a situagdo profissional e cultural da categoria, em
diferentes niveis, divulgando os resultados;

VIIl - convocar e coordenar o Conselho Estadual de Representantes, a Assembleia Geral, a
Plendria Intercongressual e o Congresso Estadual;
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IX- criar érgdos internos e contratar pessoal necessario a execucdo dos trabalhos do Sindicato;

X - alienar, adquirir e transferir bens méveis.
Art. 31 Compete a Presidéncia:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e demais instancias do Sindicato;

lI- representar o SINTET ativo e passivamente em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes;
IV - convocar ordindria e extraordinariamente o Congresso Estadual, a Plenaria
Intercongressual, a Assembleia Geral e 0 Conselho Estadual de Representantes;

V - assinar contratos, convénios ou quaisquer outros atos juridicos, inclusive os que importem
em transmissdo e recebimento de dominio, posse, direito, pretensdes e acoes sobre bens
méveis e imdveis, apos deliberagdes das instancias previstas neste Estatuto;

VI- assinar juntamente com o (a) Secretdrio (a) de Financas os documentos da Secretaria de
Financas, tais como cheques, notas promissérias, balancos e balancetes;

VII- autorizar pagamentos e recebimentos;

VIII- proceder a atos processuais, judiciais e administrativos em geral, especificando os poderes;
IX - solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessério, a emissdo de pareceres sobre as
matérias contabeis, financeiras e econémicas do SINTET;

X - zelar pelo Patriménio da Entidade;

XI - realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.

Art. 32 Compete a Vice-Presidéncia:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
II- substituir o (a) Presidente (a) em suas auséncias e impedimentos;
llI- auxiliar o (a) Presidente (a) no desempenho de suas atividades;

IV- executar outras atribuicdes que lhes forem confiadas pelo (a) Presidente (a) e/ou pela
Diretoria Executiva.

Art. 33 Compete a Secretaria Geral:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il -encaminhar as deliberagdes das instancias da entidade para apreciacdo da Presidéncia,
analisando e propondo medidas para melhor desempenho do SINTET, mediante planos de
acdo; lll - responsabilizar-se pelas atas e escrituragdes do SINTET;

IV- receber e encaminhar as correspondéncias enderecadas ao SINTET;
V - organizar o cadastro de associados e a meméria do Sindicato;

VI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

e
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Paragrafo Unico. Ao (3) secretério (a) adjunto (a) da pasta compete auxiliar e/ou substituir o
(a) Secretério (a) titular em seus impedimentos, assumindo todas as responsabilidades
inerentes ao cargo.

Art. 34 Compete a Secretaria de Financas:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- apresentar a Diretoria orcamentos, planos de despesas, balangos, balancetes e relatorios
para efeitos de estudos e posterior aprovagdo nos termos deste Estatuto;

I1I- administrar os fundos criados pelo SINTET, previstos neste Estatuto;

IV - efetuar despesas autorizadas pela Diretoria;

V- organizar e responsabilizar-se pela contabilidade;

VI- apresentar balancete semestral e relatério anual da Secretaria de Finangas;

VIl - assinar com o (a) Presidente (a) cheques e outros titulos de créditos;

VIII - exercer outras atividades peculiares ao cargo.

IX- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Paragrafo Unico. Ao (3) secretério (a) adjunto de Finangas compete auxiliar e substituir o (a)
titular da pasta em seus impedimentos, assumindo as responsabilidades inerentes ao cargo.

Art. 35 Compete a Secretaria de Assuntos Educacionais e a sua Secretaria Adjunta:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- encarregar-se das Politicas Educacionais, seguindo as deliberagdes das instancias do
Sindicato, analisando e propondo medidas necessdrias ao melhor desempenho do SINTET,
mediante plano de agao;

Il - subsidiar as Diretorias Regionais, propondo politicas e coordenando campanhas estaduais;
IV - articular junto & Secretaria de Formagdo, propostas de estudos de temas especificos das
politicas educacionais apresentadas e/ou desenvolvidas pelos governos federal, estadual e
municipais;

V - organizar e apoiar o Coletivo de Especialistas em Educacao;

VI - criar Departamento de Especialistas por areas de conhecimento;

VIl - coordenar campanhas implementadas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a
organizacio e a participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educacdo na discussdo e
implementac3o de politicas publicas educacionais;

VIII- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Paragrafo unico. O Coletivo de Especialistas em Educagdo sera coordenado pela Secretaria de
Assuntos Educacionais e sua estrutura e funcionamento sera de responsabilidade de 1 (um/a)
representante dos especialistas em educagdo eleito (a) entre seus pares ou em Assembleia
Geral ou no CER.
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Art. 36 Compete a Secretaria de Comunicagdo:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- encarregar-se da comunica¢do, seguindo as deliberacdes das instancias do SINTET,
analisando e propondo medidas para o melhor desempenho da entidade, mediante plano de
acao;

ll- estabelecer e manter contato com 6rgdos de comunicagdo e imprensa nacionais, estaduais,
regionais e locais para a divulgacdo de informagGes de interesse da classe trabalhadora e da
educacao;

IV- fortalecer a imprensa sindical, propondo politicas de acdo a Diretoria Executiva e as
Diretorias Regionais;

V- coordenar campanhas implementadas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e a participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educagdo no processo de democratizagdo dos
meios de comunicagao;

VI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;
Art. 37 Compete a Secretaria de Politicas Sindicais:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

ll- encarregar-se dos assuntos sindicais, seguindo deliberagbes do SINTET, analisando e
propondo medidas de interesse da categoria, mediante plano de acao;

lll- promover a articulagdo do SINTET com as demais entidades sindicais e movimentos sociais
organizados;

IV- coordenar as agendas e atuagdes dos Conselhos e Comissdes dos quais o SINTET participa;
V- coordenar campanhas implementadas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e a participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educagao no processo de implementagao e
disseminacdo das politicas sindicais;

VI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Art. 38 Compete a Secretaria de Formagao:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

it -propor e coordenar assuntos relativos a formagdo, subsidiando as necessidades de
instrumentalizagdo politico-sindical da Diretoria Executiva e Diretorias Regionais do SINTET;

Il - articular convénios e cursos com entidades e centros de formagdo para execugdo de
atividades relacionadas a formacdo sindical;

IV-implementar e acompanhar o funcionamento de bibliotecas na sede estadual e nas subsedes
do SINTET;

IV- articular junto a Secretaria de Politicas Educacionais, propostas de estudos de temas
especificos das politicas educacionais apresentadas e/ou desenvolvidas pelos governos federal,

estadual e municipais;
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V-coordenar cz;mpanhas implementadas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e a participacdo dos (as) trabalhadores (as) em educagdo no processo de implementagao e
disseminacdo das politicas de formacgao.

VI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Paragrafo Unico. A Secretaria de Formagéo devera criar, apoiar e coordenar agdes do Coletivo
Estadual de Formac3o, com representagdo de todas as Diretorias Regionais, e sua estrutura e
funcionamento sera de responsabilidade de 1 (um/a) representante eleito (a) entre os pares.

Art. 39 Compete a Secretaria de Politicas Sociais:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

I- estabelecer e coordenar a relagdo do SINTET com organizagdes e entidades de movimentos
sindicais e sociais, seguindo a linha geral determinada por este Estatuto e instancias do SINTET;
lIl - Promover e contribuir na discussdo e elaboragdo de politicas sociais que abranjam os
(as) trabalhadores (as) em educagao;

IV - coordenar a execugdo de atividades e elaborag&o de politicas sociais no ambito do SINTET;
V - coordenar campanhas desenvolvidas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e a participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educagdo no processo de implementacdo e
disseminacdo das politicas sociais;

VI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Art. 40 Compete a Secretaria de Relagdes de Género:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- coordenar e desenvolver atividades pertinentes as relagdes de género dos (as) trabalhadores
(as) em educagdo no ambito do SINTET;

lll- subsidiar a Diretoria Executiva e Diretorias Regionais, formulando politicas de melhoria nas
relacdes de género;

IV- coordenar campanhas implementadas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a
organizagdo e a participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educagdo no processo de
desenvolvimento das relagdes de género;

V- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.

Art. 41 Compete a Secretaria de Aposentados e Assuntos Previdenciarios:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il -incentivar a organizagdo e a representacdo dos (as) trabalhadores (as) em educagado
aposentados (as);

lll- coordenar e desenvolver atividades pertinentes aos interesses dos (as) trabalhadores (as)
em educacio aposentados (as), analisando e propondo medidas necessarias ao melhor
desempenho da agdo politica e organizativa do SINTET;
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IV- coordénar o Coletivo Estadual dos (as) trabalhadores (as) em educagdo aposentados (as);

V - coordenar campanhas desenvolvidas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e a participacdo dos (as) trabalhadores (as) em educagdo no processo de implementagao e
disseminac3o das politicas de integracdo dos (as) aposentados (as).

VI - realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

Paragrafo unico. A Secretaria de Aposentados e Assuntos Previdenciarios deverd apoiar e
coordenar agdes do Coletivo Estadual de Aposentados/as, com representagdo de todas as
Diretorias Regionais, e sua estrutura e funcionamento sera de responsabilidade de 1 (um/a)
representante eleito (a) entre os pares.

Art. 42 Compete a Secretaria de Legislagao e Assuntos Juridicos e a sua Secretaria Adjunta:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
Il - coordenar e acompanhar agdes no ambito dos poderes constituidos, discutindo e propondo

formulagbes que atendam aos interesses dos (as) trabalhadores (as) em educagdo, com base
nas resolucdes deliberadas nas instancias do SINTET;

Il - pesquisar, catalogar e organizar a legislacao federal, estadual e dos municipios relacionadas
a educacao;

IV - acompanhar as questdes juridicas, subsidiando a Diretoria Executiva e as Diretorias
Regionais;

V- manter atualizado cadastro de processos em tramitagdo no judiciario;

VI- coordenar campanhas desenvolvidas pela CNTE e a CUT, que visem defender os interesses
dos (as) trabalhadores (as) em educagdo relacionados a assuntos em tramitagdo nos poderes
legislativo e judiciario;

VII - realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.

Art. 43 Compete a Secretaria de Assuntos Municipais e a sua Secretaria Adjunta:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

lI- coordenar as campanhas especificas no dmbito dos municipios;

llI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;
IV- subsidiar as Diretorias Regionais na elaboragdo de Planos de Cargos, Carreiras e
Remuneracdo dos municipios;

V- auxiliar as Diretorias Regionais na organizagdo e acompanhamento dos conselhos municipais
dos quais o SINTET seja membro;

VI - pesquisar, catalogar e organizar a legislacdo e publica¢des especificas da pasta;

VIl - coordenar campanhas desenvolvidas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a organizagao
e participagdo dos (as) trabalhadores (as) em educacdo no processo de implementagdo das
politicas educacionais municipais;

VIlI- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.
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Art. 44 Compete a Secretaria de Saude do (a) Trabalhador (a):

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - responsabilizar-se pela implementagao e execucdo de politicas relacionadas a saude dos(as)
trabalhadores(as) em educagao;

lll- promover campanhas que visem conscientizar o(a) trabalhador(a) em educagao, no que se
refere a satde e ao exercicio profissional;

IV- responsabilizar-se pelo acompanhamento de assuntos pertinentes a saude do (a)
trabalhador (a) e pela divulgagdo no ambito da Diretoria Executiva;

V- propor estudos, pesquisas e publicagdes relacionadas a saude do (a) trabalhador (a) em
educagdo no Estado do Tocantins;

VI- Promover e coordenar, em conjunto com as Diretorias Regionais, Secretarias e
Departamentos do SINTET, acoes relacionadas a saude do (a) trabalhador (a);

VII- promover agdes em conjunto com outras secretarias, no sentido de priorizar o debate sobre
satde do (a) trabalhador (a) em educagao;

VIll - coordenar campanhas desenvolvidas pela CNTE e a CUT, que visem incentivar a
organizagdo e a participagao dos (as) trabalhadores (as) em educacdo no processo de
implementag&o das politicas de saude do (a) trabalhador (a);

[X- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.

Art. 45 Compete a Secretaria de Juventude, Esporte, Cultura e Lazer:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - Organizar a Juventude da categoria no sentido de torna-la protagonista na luta sindical;

l1I- promover o desenvolvimento cultural da categoria, realizando atividades artistico-culturais;
IV - auxiliar as Diretorias Regionais na promog&o de eventos dirigidos a Juventude, e promover
atividades culturais, esportivas/desportivas e de lazer, direcionadas aos trabalhadores (as) em
educacao;

V- promover a integragdo entre 0s (as) trabalhadores (as), com eventos que possibilitem a
politizagdo do debate sobre temas de interesse da categoria;

VI— estabelecer relagdo com organismos externos vinculados 2 area da cultura, esporte e lazer,
e participar de coletivos da Juventude organizados pelas entidades a que o SINTET é filiado;

VII- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios.
Art. 46 Compete a Secretaria de Funcionarios (as) da Educagao:
I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- coordenar e desenvolver as atividades pertinentes ao segmento dos (as) trabalhadores (as)
Funcionarios (as) da Educagdo em ambito do Estado e dos municipios;
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Il - subsidiar a Diretoria Executiva Estadual e as Diretorias Regionais, formulando politicas e
coordenando campanhas especificas dos (as) Funcionarios (as);

IV - fortalecer a integragdo das lutas e a unificagdo entre professores (as) e funcionarios (as);

V - coordenar o Coletivo Estadual de Funcionarios (as) da Educacdo, com representantes das
Diretorias Regionais do SINTET.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Funcionarios (as) da Educacdo deverd apoiar e coordenar
acbes do Coletivo Estadual de Funcionarios (as), com representacdo de todas as Diretorias
Regionais, e sua estrutura e funcionamento sera de responsabilidade de 1 (um/a)
representante eleito (a) entre os pares.

Art. 47 Compete a Secretaria de Combate ao Racismo:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

II- coordenar, propor e encaminhar politica de combate ao racismo e de promogdo da igualdade
racial em ambito do Estado e divulgar as atividades nacionais;

lIl- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;
IV- fomentar a criacdo e o fortalecimento de Coletivos Regionais de Combate ao Racismo;

V- desenvolver estudos, pesquisas, projetos e publicagdes para subsidiar o SINTET no
monitoramento e implementagdo do Estatuto da Igualdade Racial e do ensino de histéria e
cultura africana, afro-brasileira e indigena no estado do Tocantins;

VI - pesquisar, catalogar e organizar a legislagdo e publicagdes especificas da pasta.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Combate ao Racismo deveré apoiar e coordenar agoes do
Coletivo Estadual Antirracismo, com representagdo de todas as Diretorias Regionais, € sua
estrutura e funcionamento sera de responsabilidade de 1 (um/a) representante eleito (a) entre
0s pares.

Art. 48 Compete a Secretaria de Direitos Humanos:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- atuar na denuncia de violagdes, na apuragdo de responsabilidades e na formacdo e
participagdo em redes de solidariedade que venham a ser determinadas pelas instancias do
SINTET;

ll- coordenar, propor e encaminhar politicas de Direitos Humanos no Estado e desenvolver as
atividades nacionais;

IV- realizar trabalho integrado com as Diretorias Regionais e representantes dos municipios;

V - fomentar a criacio e o fortalecimento de coletivos regionais ligados a pauta dos Direitos
Humanos.

Paragrafo Gnico. A Secretaria de Direitos Humanos apoiara e coordenara agdes do Coletivo
Estadual de Lésbicas, gays, bissexuais e transgéneros - LGBT, com representagdo de todas as
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Diretorias Regionais, e sua estrutura e funcionamento serd de responsabilidade de 1 (um/a)
representante eleito (a) entre os pares.

SECAO VI
DAS DIRETORIAS REGIONAIS

Art. 49 As Diretorias Regionais serdo localizadas na capital e nos municipios onde houver
Diretoria Regional de Ensino e/ou cidades-polos, considerando os aspectos de centralizagao e
de mobilizagdo da categoria.

§ 12 As Diretorias Regionais serdo eleitas simultaneamente e terdo o mesmo periodo de
mandato da Diretoria Executiva, observando-se, ainda, a paridade de género estabelecida no §
32 do art. 26 deste Estatuto.

§22 As Diretorias Regionais reunir-se-30  ordinariamente  trimestralmente e
extraordinariamente sempre que necessario, mediante convocacgdo da Presidéncia ou de 1/3
(um tergo) dos membros da respectiva Direcdo Regional.

Art. 50 As Diretorias Regionais terdo a seguinte composi¢ao:

. Presidéncia; Il. Vice-Presidéncia; lll. Secretaria Geral; IV. Secretaria de Finangas; V. Secretaria
de Aposentados (as) e Assuntos Previdenciarios; VI. Secretaria de Articulagdo dos (as)
Funcionarios (as) da Educagdo; VII. Secretaria de Comunicacdo; VIII. Secretaria de Saude do (a)
Trabalhador (a); IX. Secretaria de Politicas Educacionais; X. Secretaria de Formagdo; XI.
Secretaria de Direitos Humanos; XII. Secretaria de Assuntos Legislativos e Juridicos e 3 (trés)
supléncias.

Art. 51 Compete as Presidéncias das Regionais do SINTET:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - convocar as reunides da Diretoria Regional e demais instancias regionais e presidi-las, exceto
quando estiver presente 0 presidente da Executiva Estadual do SINTET;

lll- representar o SINTET em todos os atos da Regional que preside, podendo delegar poderes;
IV - assinar contratos, convénios ou atos juridicos, sempre com autorizacdo da Diretoria
Executiva ou presidente da Executiva do SINTET;

V- assinar juntamente com o (a) Secretario (a) de Finangas da Regional, os documentos da
Secretaria de Finangas, tais como cheques, notas promissdrias, balangos e balancetes;

VI- Movimentar recursos transferidos pela Diretoria Executiva em conta bancéria propria, em
conjunto com a Secretaria de Financas;

VIl - autorizar pagamentos e recebimentos de acordo com as finalidades estatutarias, regimento
interno e decisdes da Diretoria Executiva;

VIl - Solicitar a Diretoria Executiva autorizagdo para despesas extraordinarias mediante
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justificativa;
IX - solicitar ao Conselho Fiscal, sempre que necessario, a emissao de pareceres sobre as
matérias contabeis, financeiras e econdmicas da regional que representa.

Art. 52 Compete a Vice-Presidéncia Regional:

Il - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - substituir o (a) Presidente Regional (a) em suas auséncias e impedimentos;

IV- auxiliar o (a) Presidente Regional (a) no desempenho de suas atividades;

V- executar outras atribuicdes que lhes forem confiadas pelo (a) Presidente (a) elou pela
Diretoria Executiva.

Art. 53 Compete as Secretarias Gerais das Regionais do SINTET:

I- cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il- encaminhar as deliberagdes das instancias da entidade para apreciagdo da Presidéncia da
Regional, analisando e propondo medidas para melhor desempenho do SINTET, mediante
planos de agao;

lll- responsabilizar-se pelas atas e escrituragdes da Regional do SINTET;

IV - controlar as fichas de inscrigdo dos (as) sindicalizados (as) da Regional;

V - receber e encaminhar as correspondéncias enderecadas a Regional do

SINTET;

VI - organizar a meméria do Sindicato.

Art. 54 Compete as Secretarias de Financas das Regionais do SINTET:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - apresentar a Diretoria Regional orcamentos, planos de despesas, balangos, balancetes e
relatérios para efeitos de estudos e posterior aprovacgao nos termos deste Estatuto;

Il - administrar os fundos criados pelo SINTET, previstos neste Estatuto;

IV- depositar toda a arrecadagdo da Regional em conta Unica da Diretoria Executiva Estadual do

SINTET.

V- efetuar despesas autorizadas pela Diretoria Regional e Executiva, se necessario;

VI- organizar e responsabilizar-se pela contabilidade;

VII- apresentar balancete mensal e relatério anual da Secretaria de Finangas da Regional a
Diretoria Executiva, nos termos deste Estatuto;

VIll- autorizar pagamentos e recebimentos, de acordo com as finalidades estatutarias,
regimento interno e decisdes da Diretoria Executiva;

IX- assinar com o (a) Presidente (a) cheques e outros titulos de créditos;

X- exercer outras atividades peculiares ao cargo;
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XI- prestar contas a Diretoria Executiva Estadual, até o 152 (décimo quinto) dia do més
subsequente, de todas as receitas e despesas realizadas no més anterior, sob pena de ter o
repasse mensal automaticamente suspenso até a regularizagdo das pendéncias;

§ 12 As contas bancérias das Regionais serdo administradas por procuragdo do(a) Presidente e
do (a) Secretario (a) de Finangas da Diretoria Estadual do SINTET.

§ 22 As procuragdes de administracdo das contas bancarias das Regionais serdo imediatamente
suspensas caso haja comprovagao de desvio das finalidades e ou atraso na entrega de
prestagdes de contas para a Diretoria Executiva.

Art. 55 Os demais cargos da Diretoria Regional terdo, no que couber, as mesmas atribuigdes
correspondentes aos cargos da Diretoria Executiva.

SECAO ViI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 56 0 Conselho Fiscal é composto por 5 (cinco) membros eleitos (as) juntamente com a
Diretoria Executiva, sendo 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes.

§ 12 Os (as) suplentes poderdo tornar-se titulares do Conselho no caso de vacancia.

§ 22 O (a) Presidente (a) do Conselho Fiscal seré eleito (a) pelos membros titulares na primeira
reunido da gestao.

§ 32 O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e extraordinariamente
sempre que necessario, por convocagio de seu Presidente (a) ou pela maioria de seus pares.

Paragrafo Unico: E vedado a membros da Diretoria Executiva e Diretorias Regionais fazer parte
do Conselho Fiscal.

Art. 57 Ao Conselho Fiscal compete:

| - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

Il - examinar os livros, registros e documentos contabeis do SINTET, inclusive

das Diretorias Regionais;

ill -analisar e submeter 3 aprovagdo e ou reprovagao da Assembleia Geral ou

do Congresso Estadual os balangos e balancetes anuais, previamente

aprovados pela Diretoria Executiva;

IV - fiscalizar a aplicagdo da receita pela Diretoria Executiva;

V- emitir parecer e sugerir medidas sobre quaisquer atividades econdmico-financeiras, sempre
que necessario e quando solicitado pela Diretoria Executiva.
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CAPITULO VI
DO PATRIMONIO E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 58 Constitui-se patriménio do SINTET:

| - os bens méveis e imoveis;
Il - as contribuicdes e rendas de natureza licita;
Il - as doagGes e legados.

§ 12 A alocacdo de recursos financeiros do Sindicato destinados a aquisi¢do, a qualquer titulo,
de bens méveis e iméveis, deve preceder a avaliagdo e aprovagdo da Diretoria Executiva do
SINTET.

§ 22 A disponibilizagio, a qualquer titulo, de imdveis, esta condicionada a avaliagdo e
aprovacdo, em ultima instancia, do Conselho Estadual de Representantes ou da Assembleia
Geral.

Art. 59 Constitui-se receita do SINTET:

| - as contribuicdes mensais pagas pelos (as) sindicalizado (as)
Il - as rendas de natureza licita.

Art. 60 Os (as) sindicalizados (as) pagardo mensalmente a contribuicdo de 1% (um por cento)
dos seus vencimentos brutos, a contar da data de sua filiagao.

§ 12 A filiagdo caracteriza-se pelo desconto em folha efetivado.

§ 22 Na ocasido em que ndo houver o recolhimento da Contribui¢do Sindical Anual, sera
pactuada a taxa negocial, deliberada em Assembleia da categoria.

Art. 61 Os rendimentos provenientes de aplicagdes bancarias, bem como de titulos, serdo
incorporados ao patriménio do Sindicato.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES, SUSPENSAO, PERDAS E EXTINCAO DE MANDATOS.

Art. 62 S3o penalidades:

|- adverténcia;

ll- suspensao;

IlI- exclusdo do quadro de sindicalizados da entidade;

IV - extingdo de mandato do (a) Diretor (a) Executivo (a), Presidente (a) Regional e Conselheiro

(a) Fiscal.
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Art. 63 As penalidades tipificadas no artigo anterior serdo aplicadas pelo (a) Presidente (a), em
cumprimento as deliberagdes da Assembleia Geral, facultada ampla defesa ao destinatario (a)
da pena.

§ 12 A penalidade de adverténcia serd decidida pela Diretoria Executiva e aplicada pelo (a)
Presidente (a);

§ 29 Das decisdes da Diretoria Executiva caberdo recursos ao Conselho Estadual de
Representantes ou a Assembleia Geral.

Art. 64 Constituem-se faltas determinantes a exclusdo de sindicalizado (a):

| - atrasar por 6 (seis) meses a contribuicdo mensal;
Il - infringir disposi¢Ges deste Estatuto.

Art. 65 Constituem-se faltas determinantes a exclusdo de Diretor (a) ou Conselheiro (a) Fiscal
do SINTET:

|- atrasar por 4 (quatro) meses a contribui¢do mensal;

II- infringir disposi¢bes deste Estatuto;

Ill- dilapidar o patrimonio do SINTET;

IV - nJo implementar as campanhas e decisdes deliberadas pela Diretoria Executiva e demais
instancias deliberativas; V - abandonar o cargo.

§ 12 A perda do mandato seré declarada pela propria Diretoria Executiva, por ato especifico e
por decisdo de 2/3 (dois tergos) de seus membros, dando ciéncia desta ao infrator, cabendo
recurso sem efeito suspensivo ao Conselho Estadual de Representantes ou a Assembleia Geral.

§ 22 O (A) diretor (a) ou conselheiro (a) fiscal excluido (a) ou que renunciar por infringir este
artigo do Estatuto, ficard inelegivel por um periodo de 2 (dois) mandatos consecutivos a
exclusdo ou a renuncia, bem como encontrar-se-a obrigado a ressarcir o patriménio fisico e
financeiro do Sindicato, no que couber.

Art. 66 O reingresso do (a) Sindicalizado (a), Diretor (a) ou Conselheiro (a) Fiscal podera ocorrer
mediante solicitacio dos (as) mesmos (as) a Diretoria Executiva, ad referendum do Conselho
Estadual de Representantes ou da Assembleia Geral, caso estes tenham se manifestado sobre
a aplicagdo da penalidade.

Paragrafo Unico. Em caso de exclusdo por atraso de mensalidades fica estabelecido, apos
parecer favoravel da Diretoria Executiva, o reingresso do (a) solicitante, apés o pagamento das
mensalidades atrasadas.
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Art. 67 Ifxfinghe-se o mandato do (a) Diretor (a) ou do (a) Conselheiro (a) Fiscal, e caso de:

| - morte;

Il - rendncia;

Il - término de mandato;

IV - aplicacdo do art. 65 deste Estatuto.

Art. 68 Os membros das Diretorias Executiva e Regional e do Conselho Fiscal terdao seus
mandatos suspensos quando deixarem de comparecer, sem justificativa a 3 (trés) reunides
consecutivas ou 5 (cinco) intercaladas, durante o ano.

Paragrafo (inico. Cabe a Diretoria Executiva determinar a duragdo da suspensdo em Regimento
Interno.

Art. 69 Sera excluido (a) automaticamente das Diretorias Executiva e Regional do SINTET o (a)
Diretor (a) que assumir cargos em comissdo ou fungdo gratificada no governo federal, estadual
ou municipal, em quaisquer escaldes da administragdo publica, exceto se o cargo for investido
por eleicao.

CAPITULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 70 As eleicBes para Diretoria Executiva, Diretorias Regionais e Conselho Fiscal do SINTET
serdo realizadas de quatro em quatro anos, simultaneamente, através do voto secreto e
universal dos (as) sindicalizados (as) quites com suas obriga¢Ses estatutarias.

§ 12- Ter3o direito a votar e ser votado todo (a) sécio (a) sindicalizado (a) até 12 (doze) meses
antes.

§ 22 - N3o poderdo ser candidatos (as) os (as) sindicalizados (as) ocupantes de fungdo de
confianga ou cargo comissionado, vinculados a qualquer esfera de governo num prazo de até
12 (doze) meses antes da elei¢do, exceto quando escolhidos por elei¢do ou indicados pelo
Sindicato para representagdo em instancias de controle social.

§ 32 - E vedado o voto por procuragao.

§ 42 - As chapas serdo inscritas junto a Comissdo Eleitoral, eleita pelo Conselho Estadual de
Representantes, e sera de competéncia da referida Comissdo elaborar o edital de convocagdo
das elei¢des para ser publicado pelo Sindicato até 60 (sessenta) dias antes do pleito.

§ 52 - Os candidatos a Diretoria Regional poderdo apresentar inscrigdo alinhada ou
independente das chapas concorrentes ao pleito da Diretoria Executiva Estadual.
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§ 62 - Os demais critérios para a realizagdo das eleigdes da Diretoria Executiva, Diretorias
Regionais e Conselho Fiscal deverdo constar de regimento eleitoral aprovado no Conselho
Estadual de Representantes.

§ 72 - As despesas relativas ao processo eleitoral correrdao exclusivamente por conta do
Sindicato.

§ 82 - Compreende-se como a data final dos mandatos a que se refere o caput o dia 30 de
junho.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 71 Os (as) sindicalizados (as) ndo responderdo subsidiariamente pelas obrigacdes do
sindicato.

Art. 72 Os membros da Diretoria Executiva e/ou das Diretorias Regionais ndo respondem
individual ou subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pelo SINTET.

Art. 73 Este Estatuto podera ser alterado de forma parcial ou em sua totalidade na Assembleia
Geral do SINTET, convocada especificamente para este fim com quérum minimo de dois tergos
dos sindicalizados (as), ou no Congresso Estadual por maioria simples dos votos.

Art. 74 O Sindicato dos Trabalhadores (as) em Educacdo no Estado do Tocantins — SINTET sé
podera ser dissolvido por deliberagdo unanime dos (as) sindicalizados (as) em pleno exercicio
dos seus direitos estatutarios apds ampla discussdo e votagdo em Assembleia Geral.

Art. 75 No caso de dissolugdo do SINTET, o patrimdnio tera destino decidido pela Assembleia
Geral.

Art. 76 Os casos omissos serdo decididos pela Diretoria Executiva, cabendo recursos da decisdo
as demais instancias deliberativas do SINTET.

Art. 77 O presente Estatuto, alterado pelo XI Congresso do SINTET, entrou em vigor na data de
sua aprovagao, em 15 de outubro de 2016, alterado novamente em 02 de fevereiro de 2018
por Assembleia Extraordindria em obediéncia a determinagdo do Ministério do Trabalho para
adequar a representagdo de categoria municipal, e alterado novamente pelo Xl Congresso do
SINTET, realizado nos dias 06 e 07 de dezembro de 2024, em Colinas/TO.

Colinas do Tocantins, 7 de dezembro de 2024.
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